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ค าน า 

 จากนโยบายของรัฐบาลมีความมุ่งมัน่ท่ีจะสร้างสังคมผูป้ระกอบการข้ึนในประเทศไทย โดยมี

นโยบายอยา่งชดัเจนในการส่งเสริมพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) เพื่อเป็นกลไกส าคญั

ในการฟ้ืนฟู และพฒันาเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาว กลยุทธ์ใหม่ในการพฒันาส่งเสริม SMEs จึงตอ้ง

ม่งสร้างผูป้ระกอบการหนา้ใหม่ใหมี้ประสิทธิภาพ ถือเป็นหวัใจส าคญัในการสร้างธุรกิจใหม่ๆ ข้ึนในระบบ

เศรษฐกิจของประเทศใหเ้ติบโตและเขม้แขง็ยิง่ข้ึนตามล าดบั 

 ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงด าเนินการจดัท าแผนงาน โครงการ และกิจกรรมพฒันา

การศึกษาวิชาชีพด้วยการพัฒนาทักษะพื้นฐานของเด็กอาชีวะให้มีความรู้ทางด้านการจัดการธุรกิจ  

(Business Plan) อยา่งแทจ้ริง ตลอดจนพฒันาทกัษะในการคิดเชิงสร้างสรรค ์(Creative thinking) ดว้ยการ

สร้างช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ หรือนวตักรรมใหม่ตามสาขาวิชาชีพ และน ามาต่อยอดในเชิงพาณิชย ์รวมไปถึง

การสร้างเครือข่าย เพื่อพฒันาผูป้ระกอบการหนา้ใหม่ทั้งกลุ่มเป้าหมายในระบบและนอกระบบศึกษา รวมทั้ง

การสร้างช่องทางการเขา้ถึงแหล่งทุนและองคค์วามรู้ทางธุรกิจ เพื่อเพิ่มช่องทางอาชีพ (Career path) ให้กบั

ผูเ้รียนสายอาชีวศึกษานอกเหนือจากการเป็นลูกจา้งในสถานประกอบการ 

 การจดัท าคู่มือศูนยบ์่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาน้ี 

เพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานของศูนยบ์่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษาในทุกสถานศึกษา ซ่ึงกระบวนการ

บ่มเพาะและองคค์วามรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับการบ่มเพาะนั้น แต่ละสถานศึกษาก็สามารถน าไปปรับใชใ้ห้เขา้กบั

บริบทและสภาพแวดลอ้มของแต่ละสถานศึกษา  
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